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以「玉階」為名　 
感念開啟中醫藥發展歷程

玉階獎創立於 2021年，想知道為何將此

獎命名為「玉階」，必須從醫師黃玉階的故事說

起。黃玉階是臺灣第一位取得漢醫執照的中醫

師，在日治時期，臺灣面臨瘧疾、霍亂、鼠疫等

疾病威脅之際，黃玉階義無反顧投入傳染病及公

共衛生防治，是臺灣傳統醫學第一位具代表性的

人物。黃玉階一生推動中、西醫師的相互瞭解與

合作，對臺灣中、西醫發展影響深遠，為感念其

開啟臺灣中醫藥發展及濟世救民的風範，衛福部

特藉其名設立「玉階獎」，表揚致力於中醫藥研

究、醫療照護及產業發展等具有貢獻的個人及團

體，並彰顯中醫藥發展的意涵及精神。

設置 5類獎項　 
全方位鼓勵中醫藥推動發展

秉持卓越、領航、薪傳及創新的中醫藥發展

精神，第二屆玉階獎共設置 5類獎項。「卓越貢

獻獎」獎勵推廣具中醫特色醫療模式，提升醫護

品質的醫療服務貢獻者，共評定出 2名個人及 2

組團體，其中中華民國中醫師公會全國聯合會榮

譽理事長孫茂峰獻身臨床醫療教學超過 30年，

創新針灸臨床技能教學；高雄長庚紀念醫院中醫

部推動偏鄉醫療 12年，推展中醫長照模式及人

才訓練。「領航貢獻獎」則獎勵對中醫藥實證研

究及研發領域有傑出貢獻者，共 3名個人及 3組

團體獲此殊榮，其中成功大學教授吳天賞致力

新藥先導物探索研究，推動現代化中藥藥膠布

與藥酒研發；順天堂藥廠投入瀕危物種石斛研

究近 10年，開發石斛新臨床療效，二度榮獲領

航貢獻獎；衛福部國家中醫藥研究所則推動臺灣

薪火相傳，領航創新 
第二屆玉階獎頒獎典禮

為讓國人瞭解中醫藥發展的重要貢獻，衛福部根據《中醫藥發展法》及「中醫藥發展獎勵或補助
辦法」，公開表揚推動中醫藥發展有具體貢獻或成效的人員及團體，「第二屆玉階獎頒獎典禮」
於去（2023）年 12月 27日舉辦，共評定出 12件個人及 7組團體獲此殊榮。

文字撰寫｜林怡慧 
資料提供｜衛生福利部中醫藥司

中醫藥司司長黃怡超親自頒獎，感謝順天堂藥廠在藥
材研究及新技術引進上的貢獻。
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清冠一號研發，協助抗疫，並提升臺灣中醫藥國
際能見度。「薪傳貢獻獎」則對致力培育中醫藥
人才、保存中醫藥文化及特色知識、編修中醫藥
典籍等，有卓越貢獻者予以獎勵，有 3位個人獲
獎，中國醫藥大學教授張東廸投入中醫藥人才培
育，推動模擬教學門診；中國醫藥大學教授郭昭
麟探討植物基原鑑定、栽培及研究，推動在地化
種植；高雄醫藥大學藥學系教授陳益昇致力植物
命名及拉丁生藥名的傳授，對臺灣中藥典編撰具
重大貢獻。

「創新貢獻獎」則獎勵從事研發、多元行銷
及創新中醫醫療照護及管理模式者，衛福部中醫
藥所所長蘇奕彰推動中西醫合作照護，研發中醫
體質量表，亮眼國際；順天堂藥廠則以創新製藥
技術、成功將臺灣清冠一號湯劑轉做濃縮顆粒
產品，榮獲該獎項。對中醫藥界有足堪效法的卓
越貢獻者，則頒發「特殊貢獻獎」予以獎勵，本
屆得獎者為中央研究院院士林昭庚、中華民國中
醫師公會全國聯合會名譽理事長柯富揚及國立
陽明交通大學退休教授陳介甫，他們專精針灸臨
床應用、教學與著作，推動中醫藥法規、建立中

醫醫療參與長期照護模式，在中醫藥學術研究、
政策推展及國際交流有重大貢獻。

以玉階獎的榮譽　 
鼓舞中醫藥界的先進後學

玉階獎是我國為獎勵投入中醫藥發展有具
體成果之個人及團體，頒給最高榮譽的特別獎
項，未來期待透過玉階獎鼓舞更多優秀的先進後
學見賢思齊，讓臺灣中醫藥發展能薪火相傳，領
航創新，永續精進，邁向新紀元。

第二屆「玉階獎頒獎典禮」全體大合照。

陳介甫教授（右）多年投身中醫藥研究及政策推動，各
方面均貢獻良多，榮獲本屆玉階獎「特殊貢獻獎」。
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