
焦點

紫絲帶認證社區
在地防暴與守護的力量

「紫絲帶」是國際反暴力的象徵，為深化社區組織辦推動家庭暴力 / 性別暴力防治初級預防工
作，衛福部自 2016年起結合地方政府及社區基層組織，透過經費補助、人員培力及社區創意競
賽等策略工作，鼓勵社區運用在地資源與文化脈絡，發展各具特色並貼近民眾日常生活的暴力
防治工作，透過相關防治議題之理解與辨識，有效發揮社區防暴守門人角色，以防止暴力之發
生與再發生。獲頒紫絲帶社區認證不僅是社區組織之努力與榮耀的見證，也同時成為號召更多
社區民眾加入反暴力行列的力量。

受訪對象｜嘉義市精忠社區發展協會理事長 楊文俊
	  臺中市東英社區發展協會執行長 廖萬池
文字撰寫｜林恆祐
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為利社區防暴工作之扎根，衛福部於 2023 

年啟動「紫絲帶社區初級預防認證獎勵計畫」，
透過認證等 3 階段培力，讓防暴工作融入在地
社區之日常生活脈絡、讓防暴理念融入社區居
民意識，以達社區防暴工作之永續。本篇特邀於 

2024 年取得紫絲帶認證之臺中市東英社區發展
協會（簡稱東英社區），及嘉義市精忠社區發展
協會（簡稱精忠社區）分享推廣社區防暴的經驗。

嘉義精忠社區不斷學習　 
成為居民溫暖的後盾

嘉義市精忠社區發展協會取得初階「1朵紫
絲帶」認證社區，社區 5千人口中已有 20%邁入
高齡，嘉義市精忠社區發展協會理事長楊文俊認
為精忠社區是一個「學習型」的社區，除應關注
長輩的需求外，社區內隔代教養與弱勢家庭也是
關懷的重點。楊文俊說，自己退休後就想要回饋
家鄉，雖然剛開始起步時對社區營造的理解並不
多，但是他願意學、看到計畫就去嘗試爭取，讓
全家人跟著社區發展一路學習，取得 1段紫絲帶
認證讓他有開花結果的喜悅。

回顧 2016年投入社區防暴工作初期，楊文
俊還懵懵懂懂不知從何開始，幸獲當時嘉義市社
會處社工科科長李憶君大力鼓勵與輔導，楊文俊
陸續參與了宣講員、宣講師的培訓與認證，在過
程中培養出興趣，也鼓勵社區的理監事、志工跟
進，在參與各項活動過程中，深入理解並建立防
暴的理念。

楊文俊指出，精忠社區目前著重於老人與
兒少保護，並以培養家庭親子關係為主，例如舉
辦 2天 1夜的親子營隊，關懷社區內家庭的親子
關係、隔代教養狀況，並藉著遊戲與課程充實知
識，並協助增進親子情感。另定期舉辦的歌唱班
更是社區民眾相當歡迎的活動，楊文俊直言，過

往直接上課宣導防暴的效果實在不好，大家都不
喜歡上課的感覺，但透過一首首歌曲，從中回想
起長輩的恩重如山、夫妻熱戀時的甜蜜，實有助
於增進彼此間的感情與和睦；同時將心中的壓力
與悲傷藉著旋律得到釋放與療癒，更有能力面對
衝突與危機的處理。

楊文俊還舉辦「星空電影院」活動，在公園
播放探討家暴議題的影片，藉以反思暴力對家庭
帶來的影響；另舉辦「防暴歌曲比賽」，藉由耳熟
能詳的經典國臺語老歌比賽，寓教於樂帶動性別
平等相關議題的討論。此外，其更在社區增設電
視牆、意象布置，讓民眾時常看見宣導海報、宣
導短片或宣導標語作為提醒，並潛移默化為居民
的意識。

社區也會舉辦探討性別平等、親密暴力、兒
少不當對待 / 兒少性剝削、老人虐待等議題較為
嚴肅的共識營，協助防暴志工面對社區不幸暴力
事件發生時的應對能力，成為社區居民的後盾。
楊文俊強調，性別暴力的展現方式，在不同年齡
層與家庭身分角色及犯罪種類各有不同，因此就
必須針對不同年齡、性別族群可能遭遇的問題與
關心議題，個別設計多元主題的活動，同時也讓
不同年齡層的社區成員瞭解自身可能遭受的暴

精忠社區透過定期舉辦的歌唱班、歌唱比賽，增進社區成
員彼此間的感情之外，也有助於釋放壓力，減少衝突發生。
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力樣態，並讓更多人願意擔任辨識發現問題及通
報的「防暴尖兵」角色，在彼此友善互信的環境
下，讓需要幫助的人更容易有開口求助的勇氣。

精忠社區的防暴成效除了通過 1朵紫絲帶
社區認證的肯定外，更引起鄰近社區的注意與學
習，邀請精忠社區的社區防暴宣講師 / 人員協助
舉辦講授防暴課程，嘉義市政府更邀請精忠社
區擔任領航社區，在進行防暴經驗分享與防暴宣
導的同時，帶領其他社區一起合作，彼此共享資
源並建立緊密的防暴網絡，提升社區初級預防效
能。楊文俊表示，精忠社區會先辦理共識營，邀
請每個社區派幹部參與，藉由活動來凝聚網絡團
隊間的默契，也讓彼此熟悉並有共識，同時將精
忠社區年度防暴計畫之工作項目與其他社區分
享，以共好的信念共同推動防暴工作。

臺中東英社區　 
以歡笑與活力展現在地特色

充滿歡笑與活力的臺中市東英社區發展協
會，目前有 50位志工，其中參與防暴工作計 30

人，臺中市東英社區發展協會執行長廖萬池認
為，居民之所以熱烈參與防暴行動，是因東英社
區為農地重劃後的新興社區，以小家庭居多，親
密關係暴力與目睹家庭暴力兒少、兒少遭受不當
對待等事件發生的機率較高，居民對此較有關注
與警覺，另廖萬池本身經營幼教業，具第一線面
對與協助幼兒受虐事件的經驗，並深有守護兒少
的使命感。守護兒少與協助脆弱家庭，以避免家
暴案件的發生與再發生，是東英社區投入防暴行
動的出發點。

東英社區自 2014年起投入防暴社區行列，

並對性別平等、親密關係暴力防治、兒少保護、

老人保護等著力最深。在志工的熱情參與下，他

們會利用各種節慶活動擺攤、辦活動來推動防

暴，這群以淡紫色為標記的志工所設計活動總

是別出心裁，例如藉由大富翁地圖、幸福籤桶、

防暴轉盤等有趣、能高度互動的遊戲吸引民眾參

加，並在過程中交流意見。另志工們結合在地種

植的香草，舉辦各種手作工作坊，包括紫香包、

玫瑰皂、擴香石等，在淡雅香氣中陪伴輕鬆手作

精忠社區舉辦星空電影院活動，藉由藝術的力量宣導防暴理念，寓教於樂同時，也更深入人心。
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並做感情交流，過程中讓居民彼此關係更密切，

在日常生活中更有互動交流，彼此連結成為社區

最綿密的防暴守護網。

東英社區每年都會在社區角落新增防暴意

象與標語，由協會幹部與志工腦力激盪出意象主

題，例如龍安街角公園的大小雞群，即是眾人一

起親手用紙漿雕塑而來，進業公園還有一對松

鼠，大家更絞盡腦汁地討論要放什麼防暴標語，

例如「無暴社區、龍總平安」，巧妙地將所在路

名納入，讓經過的人會心一笑，也把防暴理念潛

移默化入心底。東英社區更積極組隊參加各項防

暴活動，並自行舉辦繪畫競賽鼓勵社區青少兒幼

參加，同時將優勝者的作品製作書籤等小物表達

鼓勵與祝福。這些將防暴融入日常的行動及豐碩

成果讓臺中市政府社會局鼓勵其直接挑戰 2朵

紫絲帶社區認證，並因東英社區防暴工作紮實多

元且接地氣，充分展現社區能量與特色而通過認

證。廖萬池指出，臺中東區的多數社區「都是東

英社區的小雞」，在東英社區的帶動下，這些小

雞社區的幹部與志工也陸續參與防暴宣講師 / 人

員的訓練，臺中市政府社會局更邀請他們跨行政

區協助其他社區參與防暴工作，發揮母雞帶小雞

的功能，把社區初級預防工作的能量激發起來。

發揮在地力量　落實暴力零容忍

嘉義市精忠社區與臺中市東英社區的例子

顯示，參與防暴行動的社區，除了積極面對社區

內既有存在的暴力現象與脆弱因子，並願意進行

改變，同時在過程中不斷深化各項防暴行動，及

與在地網絡資源的互相結合。

楊文俊認為，由在地資源串聯的社區防護

網，才能實質建構起社區防護力量，因此應該持

續舉辦教育訓練及合作會議，並應廣邀公部門承

辦人員、專家學者、社區防暴宣講師及民間單位

等都進入計畫，培力社區幹部與志工，才能針對

社區狀況找出具體有效的解方。讓社區與在地

網絡各單位建立聯繫機制，和社會企業、商店結

盟，未來若有通報、諮詢、求助、連結資源等需

求時，能更即時找到有利資訊及協助。

廖萬池同樣重視防暴行動與在地資源的連

結，建議應在每個行政區培力的在地防暴社區與

人員，增加紫絲帶認證社區的涵蓋率並鼓勵每個

社區做出數於自己的在地特色，帶動街坊鄰居一

起成為防暴守門人，聯手消弭暴力。楊文俊及廖

萬池都期待能有更多社區加入，大家一起以更積

極與正面的態度面對防暴工作，實踐暴力零容忍

的目標與信念。
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嘉義市精忠社區發展協會理事長 楊文俊
臺中市東英社區發展協會執行長 廖萬池

東英社區設計了許多有趣的互動式小遊戲，如「幸福籤
筒」，方便民眾在遊戲過程中快速了解防暴資訊。
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